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Concello de Oza-Cesuras

DECRETO DO ALCALDE
ANTECEDENTES:
O Concello de Oza-Cesuras estd a realizar o proceso de seleccién para a contrataciéon laboral
temporal das persoas que cubrirdn a xornada completa durante 9 meses o cadro de persoal para o
programa de fomento de emprego no medio rural, Programa Galicia Suma Talento: Rural Activo da
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigraciéon para “tarefas de silvicultura, limpeza de montes e
xestion de biomasa, desbroce e valorizacion forestal de pistas, masas e espazos publicos 2026.
CONSIDERACIONS:
No apartado 5 das Bases que han de rexer para a dita provision., establécese que “Rematado o prazo
de presentacion de instancias, a Alcaldia ou o6rgano delegado ditard resoluciéon declarando
aprobada a listaxe de admitidos e excluidos. Dita resolucién, que se publicard no taboleiro de
anuncios do Concello, e que tamén poderd publicarse na pdxina web oficial do concello
(www.concellodeozacesuras.es) sen cardcter preceptivo, deberd conter a composicién nominal do

organo ou tribunal seleccionador, integrado por catro persoas, tanto titulares como suplentes, o

lugar, data e hora de comezo dos exercicios e, de ser o caso, a orde de actuacion dos aspirantes.”

O pasado 23 de xufio aprobouse a listaxe provisional de admitidos e excluidos no dito proceso de
seleccion e, unha vez transcurrido o prazo para presentar a documentacién que subsane as
circunstancias que motivan a stia exclusién provisional, esta Alcaldia en exercicio das facultades que

legalmente lle corresponden RESOLVE:

PRIMEIROQO: Aprobar a listaxe definitiva de admitidos e excluidos no proceso de seleccion para a
contratacion laboral temporal das persoas que cubriran a xornada completa durante 9 meses o cadro
de persoal para o programa de fomento de emprego no medio rural, Programa Galicia Suma Talento:
Rural Activo da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion para “tarefas de silvicultura,
limpeza de montes e xestion de biomasa, desbroce e valorizacién forestal de pistas, masas e espazos
publicos 2026 para as seguintes prazas:

1.1.- Unha praza de tractorista:
a) Listaxe definitiva de admitidos:
NOME e APELIDOS DNI

JOSE MANUEL CARAMES SANCHEZ | #Hx593%

b) Listaxe definitiva de excluidos :

NOME e APELIDOS DNI Motivo da exclusion
JOSE ANTONIO MENDEZ *Ak*QI27** Non achega orixinal ou copia da tarxeta de
CARRACEDO figurar inscrito/a como demandante de

emprego no Servizo Publico de Emprego de
Galicia esixida pola base 4.5.d) das que
rexen o proceso selectivo.

DANIEL SANCHEZ ESTRADA X7 GHH Non figura incluido na sondaxe e
preselecion remitida a este concello polo

Servizo Publico de Emprego de Galicia tal e
como se establece na base 3 das que rexen o
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| | proceso selectivo.

1.2.- Unha praza de oficial forestal:
a) Listaxe definitiva de admitidos:

NOME e APELIDOS DNI
JOSE JUAN BLANCO PRIMOY HAKQ95]**
BRUNO PRADA FERNANDEZ HEK3013**

1.3.- Tres prazas de pedns forestais:
a) Listaxe definitiva de admitidos:

APELIDOS E NOME DNI
ROSA MARIA BAHAMONDE LINARES *A%Q340%*
JUAN MANUEL BARBERA BUESO FHHF0095**
YURY RICARDO CASTRILLON RIOS HRHBABIH*
*kk Q6] 3** ﬁ
JOSE LUIS FRAGA VELO <
S
ANTONIO GARCIA PEDREIRA HHEEG(QHH 2
™M
MARIA JESUS GIL LOPEZ HAK]128%* 4-2:
[a
- *kk ] 76GH*
MARCOS JUAN MALCHOW VALINO ®) @
, 28
BEATRIZ MARTINEZ BOADO *AH(370%* LLJ 9
, ok G 7%k [a'd S
MANUEL NAVEIRA SANMARTIN Qs
JOSE ANTONIO SANTIAGO VICHERA n:=
b) Listaxe definitiva de excluidos :
APELIDOS E NOME Documento Motivo da exclusién
identificativo
NICOLE PILAGATTI HRKAQ45H* Non figura incluida na sondaxe e
preselecion remitida a este concello polo
Servizo Publico de Emprego de Galicia tal e
como se establece na base 3 das que rexen o
proceso selectivo.

SEGUNDO: Establecer a composicion do tribunal:
e Presidenta: Maria Teresa Saavedra Cruz, funcionaria do Concello de Oza-Cesuras.
e Secretario: Secretario-interventor do Concello de Oza-Cesuras ou funcionario en quen
delegue ou substitia
* Vogais:
0 Luis Lépez Gundian. persoal laboral do Concello de Oza-Cesura
0 José Varela Lata, persoal laboral do Concello de Oza-Cesuras.

¢  Suplentes:
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TERCEIRO.- O tribunal seleccionador debera constituirse o dia 2 de xullo de 2026 as 10:30 horas
na Casa do Concello ao obxecto de levar a cabo a fase de concurso na que se valorara o indicado na
base 7° da convocatoria: Ter rematado favorablemente programas de capacitacién, formacién e
integracion no mundo laboral organizados ou financiados polas Administraciéns Publicas, a
experiencia profesional en postos similares, e a posesiéon do carné de conducir tipo B (non se valora
para o posto de tractorista), de conformidade coa documentacién que achegaron os solicitantes ao

presentar a solicitude de admisién 4s probas.

CUARTO.-Convocar aos aspirantes admitidos no proceso, para que comparezan na Casa do
Concello de Oza-Cesuras, sita en Lois, 33 — Oza as 13:00 horas do xoves 2 de xullo de 2026 para o
inicio da fase de oposicion mediante a realizaciéon dun exame tipo test sobre materias relacionadas co
temario anexo das bases. Esta proba escrita sera un test de 15 preguntas e valorarase de 0 a 3 puntos,
debendo obter unha puntuacién minima de 1 punto para superar a proba. Cada pregunta acertada

valorarase con 0,20 puntos.

QUINTO.- Os aspirantes que superen o exame tipo test, realizardn a proba practica, que consistira
na realizacién de diversas tarefas e actvidades con tractor-desbrozadora, con motoserra ou con
desbrozadora valorada de 0 a 3 puntos e sendo necesario para superalo un minimo de 1,5 puntos, as

10:00 horas do venres 3 de xullo de 2026

SEXTO.- Os aspirantes que superen o exame tipo test, realizardn a entrevista persoal, na que se
facerdn preguntas relacionadas coas tarefas a desenvolver no posto de traballo, interese demostrado
no posto de traballo, asi como preguntas relativas ao nivel de cofiecementos aeitados ao posto de

traballo que serd cualificada cun méaximo de 2 puntos, as 13:00 dese mesmo 3 de xullo de 2026.

Os aspirantes admitidos no citado proceso selectivo deberan acudir a todas as probas da fase de

oposicién provistos do DNI.

Oza Cesuras, na/s data/s da/s sinatura/s electrénica.
O ALCALDE, O SECRETARIO,

Asdo.- J. Pablo Gonzalez Cacheiro Asdo.- José C. Sanchez Presedo

Numero: 2026-0358 Data: 30/06/2026

DECRETO

.
o
O
w
[=
-
Q
=]
[$]
N
o
<
P4
['4
g
@
z
3
I\
>
o
g
N
o
(<}

c
k)
©

<
=
)
>
°

Q
(&)

Correccion: https://ozacesuras.sedelectronica.es/




		esPublico Gestiona - Concello de Oza-Cesuras
	2026-06-30T14:26:55+0200
	Oza-Cesuras
	JOSE PABLO GONZALEZ CACHEIRO - 32820427W (FIRMA)
	acepto


		esPublico Gestiona - Concello de Oza-Cesuras
	2026-06-30T14:27:41+0200
	Oza-Cesuras
	JOSÉ CARMELO SÁNCHEZ PRESEDO - 76331157E (FIRMA)
	acepto




